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نمایندگان کارگران چندین بار تقاضای افزایش مجدد مزد را مطرح کردهاند اما معاون وزیر کار با اعلام اینکه دستمزد سالی

یکبار افزایش مییابد گفته که صرفا" يكى از شرکا نمیتواند بخواهد دستمزد اضافه شود.

نيمى از سال رفت و كارگران در انتظار؛ 

اسپادانا خبر| سيدفريور موسوى

 

نيمى از سال ١٤٠٢ رفت و كارگران زحمتكش كشورمان هنوز درانتظار مصوبه تعيين دستمزد يا به عبارتى افزايش دستمزد
خود در انتظار مانده اند!

رعیتیفرد، معاونت وزارت كار مى گويد :

طبق قانون میزان افزایش حداقل حقوق با توجه به تورم و نه الزاما" به اندازه تورم است.

طرح استاد شاگردی در برنامه هفتم حذف شده است

قبول داریم که معیشت کارگران در شرایط تورمی سخت شده اما حداقل حقوق کارگران سالی یک بار مشخص میشود.

اگر قرار به تصمیم جدید باشد باید در یک فرآيند سهجانبه و با نظر همه شرکای اجتماعی باشد که هنوز به جمعبندی
نرسیدهایم.

جلسه شورای عالی کار تا آخر مهرماه برگزار میشود و هنوز مطلبی در مورد تجدیدنظر در حقوق کارگران در دستور کار قرار
نگرفته است اما اين همه ماجرا نبود چرا كه دولت اعلام كرد ترمیم دستمزد کارگران منتفی شد.

نمایندگان کارگران در شورای عالی کار چندین بار تقاضای افزایش مجدد مزد را مطرح کردهاند اما اینبار معاون وزیر کار با
اعلام اینکه دستمزد سالی یکبار افزایش مییابد گفته است که صرفا" يكى از شرکا نمیتواند تقاضا بدهد و بخواهد دستمزد

اضافه شود.

معاون روابط کار وزارت کار ميگويد نزدیک ۵۰ درصد از مشاغل ما در کارگاههای خرد و زیر ۱۰ نفر است و هزینههای دستمزد
در این کارگاهها ۴۰ - ۵۰درصد است. اگر قرار باشد دستمزد افزایش یابد کارفرماها مجبور به تعدیل میشوند ما باید هم

کارفرما و هم کارگر را ببینیم و توازن را رعایت کنیم.

واين يعنى كارگران ديگر در انتظار افزايش و يا بهبود نرخ دستمزد خود تا ابتداى سال ١٤٠٣ نباشند.

[1] حقوق کارگرانبرچسب ها: 
[2] حقوق و دستمزد
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[3] دولت
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