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پیشتر خانه صمت با انتقاد از تعطیلی پنجشنبه ها اعلام کرده چنانچه یک روز تعطیلی به ایام کاری اضافه

گردد مزد کارگران 10درصد کاهش خواهد یافت.

محمد چکشیان، معاون وزیر تعاون،کار و رفاه اجتماعی؛ 

محمد چکشیان، معاون وزیر تعاون،کار و رفاه اجتماعی در واکنش به نامه خانه صمت مبنی بر کاهش ۱۰درصدی حقوق کارگران
در صورت تعطیلی ۵شنبه ها گفت

کاهش حقوق کارگران در صورت تعطیلی ۵ شنبه تخلف است و درصورتی که چنین تخلفی صورت گرفت باید جلوی آن گرفته
شود.

به گزارش اسپادانا خبر و به نقل از تسنیم، چکشیان صیانت از حقوق کارگران، مطالبه حقوق و دستمزد، نظارت برکارگاهها و
مشکلات کارخانجات، تخلفات صورت گرفته در بنگاهها و اجرای مباحث ایمنی را از جمله ماموریتهای معاونت فرهنگی

اجتماعی وزارت کار برشمرد و گفت:

اگر در حوزه فرهنگی، اجتماعی و ورزشی اتفاقاتی که طی 3سال گذشته افتاده با دوره قبل مقایسه و بررسی شود میبینیم
که این وقایع و آمارها و تغییراتی که به لحاظ کمی و کیفی و پشتوانههای اسناد بالادستی صورت گرفته بسیار بوده است با این

حال این اتفاقات نمیتواند عقب ماندگیهای چند ساله را جبران کند.

شایان ذکر است کیومرث سرمدی واله، عضو کمیسیون اجتماعی مجلس اخیراً گفته بود:

کلیات لایحه افزایش تعطیلات آخر هفته به دو روز در کمیسیون اجتماعی مجلس تصویب شد. هنوز مشخص نیست که چه
روزهایی تعطیل خواهد شد اما ساعت کاری کارمندان در هفته از 44به 40 ساعت کاهش می یابد.

در پی این اظهارات خانه صمت ایران در نامهای به نمایندگان مجلس ضمن انتقاد از تعطیلی پنجشنبه ها به شنبهها اعلام کرد
که در قانون کار میزان ساعت کاری هفتگی 44ساعت در هفته است و چنانچه یک روز تعطیلی به ایام کاری اضافه گردد ساعات

کاری هفتگی 4ساعت کاسته شده و به تبع آن مزد کارکنان و کارگران نیز 10درصد کاهش خواهد یافت.

[1] حقوق کارگرانبرچسب ها: 
[2] حقوق و دستمزد

[3] دولت
[4] مجلس

 

Page 1 of 2

https://www.espadanakhabar.ir/tags/%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86


کاهش حقوق کارگران با تعطیلی پنجشنبه تخلف است
Published on خبر اسپادانا (https://www.espadanakhabar.ir)

 

Page 2 of 2


